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Grundlagen 1
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Praktischer Einsatz

Grundlagen 2
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Basisinstrumente

Grundlagen 3

Der Monomythos und
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Grundlagen 4
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Grundlagen 5
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Grundlagen 6
Reflexion auf die
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Psychologische
Hintergriinde

Grundlagen 7
Supervision
Ritueller Abschluss
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Terminplan Ausbildungsgruppe
Beginn 2024
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Einfihrung in die initiatische Arbeit, das Modell der 4 Schilde, Ritual/ 02.— 05.05.
Schwelle, der Spiegel der Natur, Ethik und Haltung, Einsatzfelder | 4 Tage 2024
initiatischer Arbeit, Ausblick auf die Module, Ausbildungsvertrag

Die Grundlagen konsolidieren durch Selbsterfahrung mit: Den 16.-21.07.
Wirkweisen der eigenen 4 Schilde, Ritual und Schwelle, dem Spiegel der | 6 Tage | 2024
Natur, der Technik des Spiegelns. Bildung von Ubungsgruppen.

Die Natur von Ubergangskrisen und die Wirksamkeit Archetypischer 17.-20.10.
Muster der Krisenbewiltigung; Uben und erlernen der Technik des 2024
Spiegelns unter Supervision. Feedback, Halbzeit-Zasur: Individuelle | 4 Tage

Klarung, ob, bzw. unter welchen Bedingungen jemand in das 2.

Ausbildungsjahr aufgenommen wird.

Die in den drei ersten Grundlagenseminaren angeregten inneren

Selbstreflexionsprozesse abrunden, dabei weiter die Technik des 3 Tage | 24.-26.01.
Spiegelns tiben und sich fiir einen starkeren Fokus auf die praktische 2025
Umsetzung der grundlegenden Modelle und Methoden vorbereiten.

Das 1x1 der Prozessgestaltung; rituell wirksame Elemente praktisch | 6 Tage | 22.-27.04.
kennen lernen und zu individuell zugeschnittenen Formaten zusammen- 2025
fligen: Medizinwanderung, 24 h Solo, Hochzeit, Trennung, Trauerarbeit,

Loslosung, etc.; Sicherheit, Spiegeln; professionelle Auftragsklarung

Selbsterfahrung eines vollstandigen Solo-Formates in Form eines Walk a

Way (Vorbereitung, Solonacht u. Abschlusszeremonie);

Erfahrungsaustausch und Zielgruppenorientierte Arbeitsgruppen zu den 11.-15.08.
diversen denkbaren Zuschnitten von Solo Formaten, fiir z.B. Kinder, | 5 Tage 2025
Jugendliche, Erwachsene etc.; Bedingungen der Umsetzung (Planung,

Werbung, Verhandlung, Sicherheit usw.); kollegialer kreativer Austausch

zur besten Jahreszeit; Sommercamp Flair, Outdoor Selbstversorgung

Organisieren, bewerben und durchfiihren eines eigenen Praxisprojektes | mind. Ab Grund-
unter Supervision, das erlernte Grundlagen der IP Ausbildung enthalt. | 3 Tage lagen 3 u. bis
Bis zu 3 Teilnehmer*innen schlielen sich zusammen. Grundlagen 6
Die gegenseitige Vorstellung und Reflexion der Praxisprojekte und die 02.- 05.10.
fachlichen Feedbacks der Ausbilder sind lehrreich und wirken 2025
motivierend als Vorbereitung auf die eigene Praxis. Projektion / Arbeit | 3 Tage

mit dem eigenen Schatten, Gruppendynamik, Angst, Psychologie der

Krise, Lebensbeschliisse, Integration, Individuelle Supervisionssitzungen.

Ein jahrlich stattfindendes feierliches Abschlussritual fir alle, die bis | 2 Tage | 28.-29.03.
dahin den Ausbildungsfahrplan erfiillt haben. Teilnehmer*innen kénnen 2026

aus verschiedenen Ausbildungsjahrgdngen sein.




